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Ment-e a világ előre 

a KÖFOP-2.2.3 projekttel? 



1. NKE kapacitásfejlesztés

2. Kutatási eredmények

3. Képzések

4. Konferenciák és közösségfejlesztés

5. Kitekintés a jövőbe

VÁZLAT 



1. Projekt szervezeti keretek kialakítása

önálló szervezeti egység v. integrálódott projektszervezet

2. Együttműködési lehetőségek

NKE-n belül, illetve külső szervezetekkel

3. Szakértők bevonása

külső vagy belső forrásból

kiválasztási szempontok

egyszeri vagy többszöri alkalom

1. NKE KAPACITÁSFEJLESZTÉS 



1. Kutatási feladatok értelmezése

kutatási területenként egy tanulmány vagy több kutatás

2. Együttműködés a kutatókkal

kutatásvezető vagy szoros szakmai koordináció

3. Nyilvánosság biztosítása

NKE Tudásportál

tanulmányok kinyomtatása

publikáció szakmai folyóiratokban

egyéb ismeretterjesztés

4. Módszertani fejlesztések

akciókutatás

korrupciós kockázatok a rendvédelmi szervek körében

munkaköri kockázatelemzés

személyes interjúk a megbízhatósági vizsgálatok érintettjeivel (terv)

2. KUTATÁSI EREDMÉNYEK 



1. Képzési portfólió bővítése

horizontális és vertikális irányban

általános mellett szakosított képzések megjelenése (adatvédelem,

kockázatelemzés, pszichológia, közbeszerzés)

végzett integritás tanácsadók továbbképzése

online képzések (story telling)

angol nyelvű online képzés

trailer

2. Visszajelzések

bizalom megteremtése és fenntartása

alapvetően pozitívak

kiemelkedő értékelések (e-tananyagok)

3. KÉPZÉSEK 



1. Konferenciák

aktualitásra törekvés

hagyományteremtés (ITOK)

végzett integritás tanácsadók + hallgatók számára

külső szakemberek bevonása (közigazgatás, magánszféra)

szakmai tudásátadás + közösségi élmény

2. Közösségfejlesztés

workshopok

ünnepélyes oklevélátadók

szakmai információk továbbítása

hálózati működés támogatása

4. KONFERENCIÁK ÉS KÖZÖSSÉGFEJLESZTÉS 



1. KÖFOP-2.2.3 projekt hosszabbítása (2020-2023)

korrupció érzékelési módszertan kidolgozása

NKE integritás felmérés

integritás munkatársak és referensek képzése

képzések folytatása

megfelelési tanácsadó továbbképzés

munkaköri kockázatértékelési rendszer kidolgozása

2. NKE szakmai fejlesztések

erőforrások összpontosítása

kapacitások fenntartása és fejlesztése

együttműködési lehetőségek bővítése

5. KITEKINTÉS A JÖVŐBE 



KÖSZÖNÖM

A FIGYELMET!


